


Доходная часть складывается из следующих источников:  

1. Оплата, поступающая в соответствии с договорами оказания образовательных услуг  – 

100%.  

Доходную часть планируется расходовать в следующих соотношениях: 

 -на оплату труда (вознаграждения) сотрудников школы – 51%  

-обеспечение безопасности учебного процесса – 0,3% 

-оплату аренды помещений – 22,5 % 

-коммунальные платежи – 2,2%  

-налоги – 16% 

-хозяйственные и канцелярские расходы – 1% 

-закупку мебели, оборудования, учебного инвентаря – 1,2%  

-ремонт здания и коммуникаций, в т.ч. оплата аварийных работ – 0,6% 

-медицинское обслуживание и закупку медикаментов – 0,3%  

-повышение квалификации педагогических работников – 1% 

-повышение квалификации административных работников – 0,4%  

-прочие платежи – 2,7%  

- резервный фонд – 0,8%  


